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ACTA
ASAMBLEA GENERAL CCYK No. 9
ASOCIACION COLOMBIA CHALLENGE YOUR KNOWLEDGE (CCYK)
NIT. 901668964-0

Actano.9

En la ciudad de Cali, Valle del Cauca, campus de la Universidad Auténoma de Occidente,
siendo las 8.30am del 20 de marzo de 2026, se reunié la Asamblea General ordinaria de
manera presencial, conforme a la convocatoria realizada por el Gerente de Programas y
Proyectos y representante legal, Camilo Ivan Puerto Ldpez, el dia 9 de febrero de 2026,
mediante correo electrénico. Para ello, se contd con la respectiva aprobaciéon de la Junta
Directiva, de acuerdo a los Estatutos.

oORhobd>2

©®NO

11.

12.
13.
14.

ORDEN DEL DIiA

Ingreso y registro de asistentes Universidad Auténoma de Occidente

Bienvenida Junta Directiva CCYK y universidad anfitriona.

Verificacion del Quérum.

Aprobacion del orden del dia.

Eleccion presidente y secretario de la Asamblea y comision de revision y
aprobacion acta.

Presentacion y aprobacion informe de gestion Junta Directiva CCYK 2025.
Presentacion y aprobacion de estados financieros a 31 de diciembre de 2025.
Presentacidon informe de Revisor Fiscal a 31 de diciembre de 2025.

Presentacion y votacion postulacion Universidad del Tolima como miembro
adherente 2026.

. Propuesta de presupuesto 2026, patrimonio y propuesta de inversion excedentes

CCYK para 2026.

Autorizacion Asamblea General a Junta Directiva y representante legal para
renovar la calificacion al Régimen Tributario Especial.

Taller de proyectos estratégicos CCYKy agenda estratégica 2026.

Varios y otros.

Conclusiones y almuerzo de cierre.

DESARROLLO

1. Ingreso yregistro de asistentes.

Se realizé el respectivo ingreso y registro de los representantes de las instituciones miembros
de la Asociaciéon en el Saléon LILE. Ala Norte, 4to piso de la Universidad Auténoma de
Occidente.
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2. BienvenidaJunta Directiva CCYKy universidad anfitriona.

Milena Mejia, Directora de Internacionalizacién de la Institucion Universitaria Pascual Bravo
Presidente CCYK dio bienvenida y agradecimiento a todos los representantes participantes a
la Asamblea General no. 9 de CCYK.

De igual manera, Cristina Penafort, Directora de Relaciones Internacionales de la Universidad
Auténoma de Occidente dio la bienvenida como institucion anfitriona y agradecié a los
asistentes por su movilidad hacia Cali. De igual manera, presenta a su equipo de la Oficina de
Relaciones Internacionales.

3. Verificacion del Quéorum

El secretario de la Asamblea General, Camilo Ivan Puerto Lépez, verificé que se encontraban
presentes, reunidas y debidamente representadas 26 Instituciones de Educacién Superior
(IES) asociadas de un total de 34 instituciones, existiendo quérum deliberatorio y decisorio
alcanzandoy superando los dos tercios (2/3) del total de asociados para las deliberaciones de
la Asamblea General segln las disposiciones estatutarias vigentes (art. 5.11).

7 IES asociadas se excusan por no poder asistir a la Asamblea General asi:

CESA

Universidad CES

Universidad EIA

Universidad de Antioquia
Universidad Tecnolégica de Pereira
Universidad Industrial de Santander
Universidad de Manizales
Universidad Pontificia Bolivariana

4. Aprobacion del orden del dia.

Se realizd la lectura del orden del dia propuesta por la Junta Directiva asi:

Ingreso y registro de asistentes Universidad Auténoma de Occidente

Bienvenida Junta Directiva CCYKy universidad anfitriona.

Verificacion del Quérum.

Aprobacion del orden del dia.

Eleccién presidente y secretario de la Asamblea y comisién de revisidon y aprobacion acta.
Presentacion y aprobacién informe de gestién Junta Directiva CCYK 2025.

Presentaciony aprobacion de estados financieros a 31 de diciembre de 2025.

Presentacion informe de Revisor Fiscal a 31 de diciembre de 2025.

Presentacion y votacién postulaciéon Universidad del Tolima como miembro adherente 2026.

0. Propuesta de presupuesto 2026, patrimonio y propuesta de inversion excedentes CCYK para 2026.

SV NOO RN~
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11. Autorizacién Asamblea General a Junta Directiva y
representante legal para renovar la calificacion al Régimen Tributario Especial.
12. Taller de proyectos estratégicos CCYKy agenda estratégica 2026.
13. Variosy otros.
14. Conclusionesy almuerzo de cierre.

La Asamblea General aprobd de manera unanime el orden del dia.

5. Eleccidn presidente y secretario de la Asamblea y comision de revisiéon y aprobacién
acta.

Se postularon para estos roles.

Presidente: Milena Mejia, directora de internacionalizacién de la Institucién Universitaria
Pascual Bravo. Identificada con cédula de ciudadania no. 32.295.660

Secretario: Camilo Ivan Puerto Lépez, identificado con cédula de ciudadania no.
1.018.418.964 de Bogota D.C. Lo anterior segun disposiciones de los Estatutos vigentes en los
cuales el Gerente de Programas y Proyectos funge como secretario de la Asamblea (art.
7.3.12).

Asimismo, Jorge lvan Sanchez de la Universidad Icesi, Lucy Guerrero de la Universidad Eany
Geraldine Mutis de la Universidad Tecnolégica de Bolivar se postularon como miembros de la
Comisidén Revisora para la aprobacion del acta.

La Asamblea General aprueba las anteriores postulaciones de manera unanime. Al momento
de la revisién, aprobacion y firma del acta, la representante de la Universidad Ean, Lucy
Guerrero ya no estaba vinculada a la institucion.

6. Presentaciony aprobacion informe de gestiéon Junta Directiva CCYK 2025.

Camilo Puerto, Gerente de Programas y Proyectos y Representante Legal presentd el informe
de gestion de 2025, anexo a la presente acta, estructurado asi:

1. Acontecimientos importantes de la Asociacion: Transicion a una Asociacidn, registro
y consolidacion.

2. Evolucion previsible de la Asociacion.

Las operaciones celebradas con los socios y con los administradores.

4. Sobre el estado de cumplimiento de las hormas sobre propiedad intelectual.

w
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Como retroalimentacién a la presentacién del informe, se solicité incluir los aportes de las
IES y de la Junta Directiva de CCYK para futuras ocasiones.

Se enfatizé en reconocer la justa medida de los informes y se solicitd incluir mayores detalles
para poder observar el impacto real de las acciones, en relacién a un punto de partida o linea
base y una medicion del avance y desarrollo frente a las metas propuestas.

En cuanto al informe de gestion, se encuentra una diferencia entre algunos rubros y montos
asi como en el excedente frente a los Estados Financieros, por lo cual se solicita el ajuste del
documento de Informe de Gestidn frente a lo correspondiente en los Estados Financieros para
que quede armonizado. En ese sentido, la Asamblea designa una Comisién de revision del
Informe de Gestién y Estados Financieros (EEFF) para su ajuste y aprobacion final,
conformada por: Pierre Gestle de la Universidad Externado de Colombia, Jorge lvan Sanchez
de la Universidad Icesi, Héctor Godoy de la Universidad de Ibagué, Camilo Cortés de la
Universidad Nacional de Colombiay Lucy Guerrero de la Universidad Ean.

Se acuerda realizar para futuros Estados Financieros una contabilidad basada en centro de
costos, respondiendo al aumento de recursos externos administrados por CCYK.

El lunes 24 de marzo se realizan las correcciones y ajustes con las respectivas revisiones y
aprobaciones de la Contadora, Sandra Medelliny el Revisor Fiscal, Sergio Ramirez, asi como

se complementan las notas financieras y se envia el documento ajustado.

El jueves 26 de marzo, la comisién envia un concepto de aprobaciéon con base en la
informacién disponible.

7. Presentaciény aprobacion de estados financieros a 31 de diciembre de 2025.

Sandra Medellin, contadora de la Asociacion presentd los Estados Financieros, anexos a esta
Acta, asi:
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a) Estado de situacion financieray estado de resultados 2025.

Estado de Situacion Financiera Estado de Resultados

Concepto (en miles de pesos) Diciembre 2025

Concepto (en miles de pesos) Afio 2025
Efectivo e Inversiones CDT $120.591

Ingresos de Actividades Sociales $705.733
Cuentas por Cobrar y Anticipos $15.506

Otros Ingresos (Financieros/Reintegros) $27.243
Propiedad, Planta y Equipo $ 2105

TOTAL INGRESOS $732.976
TOTAL ACTIVO $138.203

Gastos de Administracion Operativos $720.077
Obligaciones, Costos y Laborales $ 28.502

Gastos Financieros y Diversos $2.092
Pasivos Diferidos (Anticipos) $12.978

TOTAL PASIVO $ 41481 EXCEDENTE NETO DEL EJERCICIO $10.807

Total Patrimonio $ 96.73

b) Composicion de ingresos y gastos

Composicion de los Ingresos 2025 ($733.0M) Cifras Clave 2025

$733M $10.8M $96.7M

Total Ingresos Excedente Neto " "
@ Membresias IES 7M™ | 57%) = Patrimonio Total

Convenios ICETEX, etc. ($290.0M | 39%)

Ingresos vs. Gastos (Comparativo Anual)

Ingresos 2024

Gastos 2024 668.8 M

7330M

72z2M
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Distribucion de Gastos Administrativos ($720.1M)

@ Arrendamientos / Stands ($155.7M | 22%)

@ Gastos de Personal ($146.0M | 20%)
Gastos de Viaje y Viaticos ($128.2M | 18%)
Honorarios Profesionales ($103.1M | 14%)

Servicios y Diversos ($187.0M | 26%)

La comisién asignada, envia un concepto de aprobaciéon con base en la informacion
disponible, el jueves 26 de marzo respondiendo la designacion de la Asamblea General.

De igual manera, para el ejercicio interno de la Asociacion para la Asamblea General de
Agosto de 2026, la comision solicita el detalle desglosado de la devolucién de facturas, sub-
rubro viaticos, recepciony gastos de recepcién-catering, y participacion de miembros en EAIE
en otros, del rubro diversos, con el fin de tener mas insumos para realizar la planeacién
estratégicay financiera de CCYK para 2027.

8. Presentacion informe de Revisor Fiscal a 31 de diciembre de 2025.

Sergio Ramirez, Revisor Fiscal de la Asociacién presentd su informe ante la Asamblea
General, anexo a la presente acta.

Se agradece a Sergio Ramirez su informe y participacién en la Asamblea General con la
respectiva presentacion del dictamen de revisoria fiscal.
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9. Presentacion y aprobacion propuesta de presupuesto 2025, patrimonio y propuesta
de inversion excedentes CCYK para 2026.

Se presentdé la propuesta de presupuesto CCYK para 2026 para estudio y aprobacién de la

Asamblea General asi, teniendo en cuenta la agenda estratégica a 2 afios, aprobada en la
Asamblea General no. 6 de marzo de 2026 en Barranquillay los compromisos derivada de esta.

PRESUPUESTO CCYK 2026

» 35 membresias (COP $13.478.600)
$469'444'000 « Descuento pronto pago (COP $500.000): 12.978.400).
* 2 adhesiones (COP $5.600.000 x2).
* Endowments (resultados de inversién): $4.000.000

Gastos de personal (G&P): $180.420.000.

Gastos de administracién: $57.560.860 (Revisoria Fiscal,

Contabilidad, asesoria legal, impuestos, plataformas, polizas).

*  Proyectos CCYK: $228.500.000. (Conferencias, mercadeo,
movilidades nacionales e internacionales, UMAP, proyectos
estratégicos y consultaorias/asesorias etc).

* Imprevistos: $2.000.000.

$468.480.860 .

$95_000_000 * Excedentes ejercicio 2025: $10.000.000.
PATRIMONIO »  Patrimonio social: $85.000.000.

Se propone también iniciar un proceso de ajuste y reorientacion estratégica con el fin de
reevaluar la pertinencia de los programas y proyectos segun los contextos nacionales e
internacionales, los nuevos retos y redistribuirlo en un presupuesto acorde a una nueva
estrategia.

En ese sentido, desde la Junta Directiva se informa que hay una agenda vigente, acordada por
la Asamblea en Barranquilla, en marzo de 2025, y esta genera compromisos con aliados, por
lo que la revision estratégica y presupuestaria debe realizarse para el afio 2027, aprovechando
la Asamblea General que se realizara en agosto en Pereira, asi como seleccién de una nueva
Junta Directiva CCYK para el periodo de noviembre 2026 a noviembre 2028.

Se realizan votaciones por parte de la Asamblea General en relacién al presupuesto y se
aprueba el presupuesto con 22 votos a favor y 4 en contra.
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Por ultimo, y revisando tanto las fechas internas de las universidades como la necesidad de
contar con un presupuesto aprobado por Asamblea para la negociacion y ejecucidon de
compromisos se acuerda que los presupuestos de los anos fiscales queden aprobados en la
segunda Asamblea General del afio previo a ese ano fiscal. Es decir, el presupuesto para 2027
se presentara y se estudiara en la Asamblea General de agosto contemplada en el marco de
los estatutos vigentes.

10. Autorizacion Asamblea General a Junta Directiva y representante legal para renovar
la calificacion al Régimen Tributario Especial.

Se informa por la Gerencia de la Asociacion, que el 24 de diciembre de 2024 se otorgd por parte
de la DIAN a la Asociacidn, la resolucién numero 6398 por la cual se autoriza la solicitud de
calificacién como contribuyente del régimen tributario especial como Entidad Sin Animo de
Lucro-ESAL.

Posteriormente, en junio de 2025 se renovd de manera exitosa la calificacién a CCYK como
contribuyente del régimen tributario especial.

En ese sentido, la Asamblea General autoriza a la Junta Directiva y al representante legal de la
Asociacion a renovar la calificacion a 2025 cumpliendo las disposiciones legales y tributarias
previstas por la norma.

11. Presentacion, socializacion y aprobacion agenda estratégica CCYK 2025 - 2026 y
grupos de trabajo.

Se realizan mesas de trabajo segun distribucion de los cuatro (4) ejes estratégicos de la agenda
estratégica propuesta por la Junta Directiva para 2025 y 2026 por la cual se evaluan los
programas y proyectos actuales, con el fin de socializar de manera pedagdgica la naturaleza,
objetivos, aliados y resultados esperados de cada proyecto, asi como se proyectaron
estrategias de sostenibilidad y mejora de cada proyecto para el futuro.
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Eje estratégico #1:
a) Proyecto RUTA Colombia

PROYECTO RVUTA COLOMBEIA

NOV.

WP1. Administracion y gestion del

202z - 2028

T1.. Plan de accion del proyecto, cronograma

D1.1. Acuerdos de cooperacion con los socios
firmados. Comité directivo y equipo técnico

FEB,

i matriz de —
ZS [RYectos detal!ac?u ’ ptc? at?ordados, e estructurado y operando. Sistema de M&E 2 ‘
seguimiento técnico. validado.
i i ini de RUTA Colombia (MVP)
DIC WP2. Disefo, arquitectura de datos y ?(13} T2.1. Arquitectura de datos definida, interfaces D.2.1A_Plataform:‘ skl e J‘UL
*  toma de decisiones y construccion de desarrolladas y testeadas, flujos de datos - disefiada, con “ljs e
zs la plataforma RUTA Colombia. _  diagramados y probados. probada en va‘l 'a i Z‘
usuario y administrador.
AB‘. WP3 Regiones. Desarrollo de T3.1. Convocatoria y seleccion. Asignacion de 2 D3.1. Convocatoria de buenas practicas de
.mnmatwas por prioridades nacionales e —  capital semilla e inicio de ejecucion. internacionalizacion en regiones. Documento ”ov_
u IzenCoN: Seguimiento. — de lecci p idas y rec e
mia. Capacitaciones sobre I )
E” WP4. Acads,-f e plos B e T4.1. Programa de capacitacion disefiado, Agt. 26 D42 Almenos 40 gestores / lideres |ES OCT
. use de_p!ata c’((aueyres) mejoramiento = material formativo, y validado, piloto en al capacitados. Reporte de evaluacion de las .
26 af decsionzs : menos 4 zonas. — p iones y material 26
continuo.
FEB WPS. Eventos, ilizacié i ; T5.1. Eventos de movilizacion territorial. D5.1. Al menos 2 eventos de SE
: y sos‘!enibilida‘dmcv‘ s _s  Definicién de modelo de sostenibilidad de la red difusién/movilizacién. Documento con el T
26 . CCYK. —% modelo de sostenibilidad para RUTA Colombia. 26

WPS6. Incidencia, difusion, promocion y
evaluacién de resultados e impacto
(difusion de los resultados de politica).

nov.

@

T§.1, Plan de incidencia, difusién y evaluacién
disefiado y en ejecucion. Campana de
socializacién.

!

gDeée mantenerse? §i. Ec un insumo indispensable, pero necesita mdc granularidad.

FASE 2 :
* Programas acad.

* Movilided cocial
Ideas para la sostenibifidad :

- Ecosistema de analitica de datoc
(para la mov. internacional)

D6.1. Estrategia de com. y difusién. 1informe de
politica (Policy Brief). Plan de diseminacion
ejecutado, resultados difundidos.

NOV.

Peteoe:

- Sub-registros mov. profec.

= V/gf/auo/a ectrateégica de modeloc cimilares

Para conectar en red con

otrog proy. para
identificar
complementariedades

- Modelo de costenib. de los proyectos ejecvtados.
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Eje estratégico #2:
a) Estrategia de exportacion de servicios en educacién superior.

XPORTACION DE PRODUCTOS

WP, Definicion de la oferta T11 Identificacion de servicios exportables, definicion D11 Portafolio de servicios exportables definido,
académica y diferenciacion de propuesta de valor, analisis de diferenciacion frente propuesta de valor internacional, oferta académica
a competencia internacional, adaptacion cultural, 1daptada a mercados internacionales

idiomatica y de precios

WP2. Perfilamiento del publico T2 Construccion de perfiles de cliente ideal, analisis )2.1 Buyer persona definidos, segmentacion de cliercs
objetivo (Buyer Persona) de datos demograficos y psicograficos, uso de nternacionales, mapas de customer journey
herramicntas como analitica web, definicién de ruta de
compra
WP3. Preseleccion y analisis de T3 Investigacion de mercados (PIB, tamario, 3.1 Estudios de mercado priorizados, andlisis de
mercados internacionales tendenc43), analisis de importaciones de servicios, iabilidad por pais, shortlist de mercados objetivo

evaluacion de barreras regulatorias, analisis cultural,
idiomatico y geografico

WPA4. Estrategia de entrada y T4.1 Definicién de estrategia de internacionalizacion, 4. Estrategia de entrada a mercados internacionals
modos de prestacion del servicio seleccion de modos de prestacion (virtual, movilidad, odelo de exportacion definido (Modos 1-4), plan ¢

presencia comercial, etc.), andlisis de capacidades peracién internacional
institucionales

WPS. Identificacién de clientes y T52 Prospeccion comercial, participacion en eventos 5.1 Base de datos de clientes potenciales, alianzas
cultura de negocios internzcionales, networking, uso de Linkedin y stratégicas, agenda comercial internacional,
directorios, analisis de cultura de negocios, protocolos eamientos de relacionamiento intercultural

de cormunicacion

Concultoria en Volvamog a/ inicio: Ecpasiol
internacionalizacion o paices de como lenguc. cxtranjera,

venta media. baja (centro acomparads de Biodivercidad y
awirica y el caribe) cultura.

Vender pasontine a personal
adminictralivo o directivo como

lo hace ASCUN, Cladea, ete.
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Colombia Soctenible 2030

eccuela de verano

Paquetes de trabajo Actividades Entregables/resultados

WP1. Planeacion,
atraccion y vinculacion
(Fase 1)

WP2. Formacion en
ODS y contexto
colombiano

WP3. Experiencia
territorial y aprendizaje
intercultural (Fase 2)

WP4. Médulos
académicos regionales
sobre sostenibilidad

WP5. Networking,
talleres y cooperacion
académica

WP8. Investigacion
conjunta y proyectos
colaborativos (Fase 3)

WP8. Difusion y
produccién
académica

D71 Informe de
evaluacion del
programa, plan de
continuidad y
sostenibilidad

T1.1 Disefo del programa académico,
convocatoria y seleccién de
participantes internacionales,
articulacion con universidades
colombianas, estructuracion de
contenidos sobre ODS

T2. Introduccion a los ODS y
panorama regional, sesiones sobre
biodiversidad y diversidad cultural de
Colombia, formacion en espaiiol
basico para extranjeros y preparacion
intercultural

T3.1 Actividades de integracion
intercultural, rutas de conocimiento y
visitas a comunidades y territorios,
clases de espanol, intercambio
académico

T4 Desarrollo de modulos
especializados por region en
universidades anfitrionas, analisis de
problematicas territoriales
relacionadas con ODS

T5.1 Espacios de networking, talleres,
foros y actividades culturales entre
estudiantes, investigadores y
universidades

T6.1 Identificacién de oportunidades
de investigacion, elaboracion de
propuestas conjuntas, colaboracion
académica internacional

WP7. Evaluacion, seguimiento y
sostenibilidad del programa (Fase 4)

T8.1 Publicacién de contenidos y
resultados, visibilidad del programa y
de los territorios, comunicacién de
resultados del programa

D11 Plan académico del programa,
convocatoria publicada, participantes
seleccionados

D2.1 Médulos académicos
desarrollados, materiales formativos
sobre ODS, participantes capacitados
en contexto colombiano

D31 Visitas territoriales realizadas,
experiencias de aprendizaje
intercultural documentadas

D41 Modulos regionales impartidos,
reportes académicos por region

D5.1 Eventos académicos realizados,
redes de colaboracion internacional
fortalecidas

D86.1 Propuestas de investigacion
conjunta, proyectos colaborativos en
sostenibilidad

T7 Evaluacion de resultados,
medicion de impacto del programa,
disefio de acciones de continuidad

D81 Publicaciones conjuntas,
contenidos digitales, visibilidad
internacional de regiones de
Colombia

v

eN Pmﬁ? en una actividad a modo
de reto que pueda. ser un
entregable por region al
finalizar el programa

JA Futuro?
il

Tener dos eccuelac de verano
como producto CCYK financiado
con la (JE o PNUD

Nuevo

l actor

Vinculacion procolombia
para divulgacion y creacin
contenidos
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Eje estratégico CCYK #3.
a) Proyecto Destino Colombia 2026

DESTING
COLOMBIA

WP1: Programa de Mentorias y WP2: Posicionamiento pais WPs: Posicionami r
: : : en NAFSA 2026 (Estados i cionamiento pais
Acompafamiento para Internacionalizacion
P P . Unidos) en EAIE 2026 (Europa)
Estratégica
Estand Colombia en NAFSA, Estand Colombia en EAIE, evenlos
Plataforma virtual de formacion, coordinacion avenios de relacionamiento academicos y networking, LATAM
académica, contratacion de mentores, mercadeo internacional, delegacion Forum en EAIE.

digital, insignias digitales colombiana, Colombian forum.
" 3

Pesultados y contenide del Acignacidn de usvario y

cures (toslbox) contragesac para concuftas Ctand gon Pricrizar lac Mapes de foc
—+ Peposiforio posteriores a miembros CCYK mobifiario conferenciac con posibles ecpacioc
—s Pags (Fuera Ceyi) por sostenible ("Huella barse en lar de

serfificado cers”) tendenciar relacipnamients

desde ef inicio

Ampliacion de femas

Peconciderar Considerar (onvecatoria
necesidad del alianzas para voceras de
ctand ve evento ectrateégicag relacionamients
de nefworking (4 destinos) MNAFSA
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b) Proyecto HUBIoC Erasmus+

Paquetes de trabajo

'WP1: Towards an internationalisation
management team

'WP2: Global Classroom Design

WP3: Global classrooms in action

'WP4: Dissemination and sustainability

WPS: Project

Actividades

T1.1 Diagnosis of 1oC

T1.2 Kick-off meeting

T1.3 Field visit and data collection

T1.4 Internationalisation Management
T1.5 Global leaders' selection

T2.] Training course design
T2.2 Layout and design of IPIcC

T2.3 Training on IPIcC

T2.4 Co-creation bootcamp

T2.5 Development of Case Studies and
International Cooperation Portfolio
Content

T3.1 Global classroom prototype

T3.2 Global classroom practice

T3.3 Training cascade plan

T4.1 Dissemination and sustainability
T4.2 Hub website
T4.3 Community engagement

T5.1 Partnership agreement

Entregables/resultados

D11 Report of diagnosis

D2.1 Training course Programme
D2.2 MOOC
D2.3 Global classroom handbook

D3.1 Global classroom Prototype designed

D3.2 Video about global classroom
practices
D4.1 Communication and sustainability
strategy

D4.2 [oC hub website

Socializar el contenido 74
resultado de ecta primera

fase

Caja de Herramientas
(ecp. ASCUN)

C'Ajﬁ de herramientac

CCYK nos comunigue con
mayor frecuencia

D4.3 Recommendations and best
practices

D5.1 Financial and management guidelines

coordination

T5.2 Financial and management guidelines

T5.3 Follow-up meetings

T6.1 Quality board (QB)

DS5.2 Mid-term report

D5.3 Final report

D6.1 Quality system

'WP6: Quality System and Risk
Plan

T6.2 Quality System

T6.3 Risk Assessment Plan

D6.2 Continuous risk assessment report

o i ance
peq hLitos de av

Convocatoria para hacer
parte del ‘agreement”
otras TES CCYK
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a) Proyecto Col Decision Seed Erasmus+

GRUPO 't - INCO'DEMCIA EN PoLiTica
PuBLICA

CoL-DEecIsion seep

WP3: Innovation and learning (thc)

T3 Baseline study of the region...
T3.2 Co-design and implementation of local innovation labs...
T3.3 Facilitation of learning alliances and multi-stakeholder platforms...

T3.4 Capacity building for local stakeholders...

WP4: Knowledge Management

T4 Stakeholder mapping and analysis...

T4.2 Development of knowledge management strategy...
T4.3 Development of knowledge products...

T4.4 Organisation of knowledge sharing events...

TA4.5 Support to the development of policy briefs...

WPS: inability and

T5.1 Development of sustainability and transition strategy...
T5.2 Capacity building for sustainability...

T5.3 Support to resource mobilisation...

T5.4 Development of business models...

T5.5 Support to the development of project proposals...

WP8: Coordination and management

T6.1 Project management and coordination...
T6.2 Project steering committee...

T6.3 Progress reporting..

WP7: Ct ication and Di

7 Communication and dissemination strategy...
T7.2 Project website...
T7.3 Social media presence...

T7.4 Organisation of final conference..

_)

APORTES

Identificar los actorec clavee {wa de

actores) para participacion e impulcar el
Futuro.

Identificar temas transformadorec para (as

comunidades, priorizar lps que ya ectdn en
el territoris.

Tdentificacion de lideres a nivel regional /
local. Apalancar con lideres territoriales.

Ectrategias de apropiacion ocial del
conscimiento. La ciencia llegue a la gente del

comin.

Evaluacion de Impacts.

RETOS

Peto: ;Como vincularse con el cector

emprecarial?

Dar costenibilidad en el tiempo.

Cambio de Gobierno: Alineacisn con el Plan

Nac. de Decarrollo (PND).

Como gestionar la alianza universidad y
otrog.
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Segun lo acordado por la Asamblea General no. 6 de Barranquilla, en marzo de 2025, se busca
seguir ejecutando los proyectos actuales dentro del marco de la agenda estratégica y los
compromisos con aliados nacionales e internacional, y fortalecer las acciones de
sostenibilidad como insumo inicial para una nueva estrategia de CCYK para los siguientes
afos, a partir de la Asamblea General no. 10 de CCYK a realizarse en agosto de 2026, en la
Universidad Tecnolégica de Pereira, en Risaralda.

12. Varios.
e Definicién lugary fecha préxima Asamblea General CCYK no. 10.

La Junta Directiva propone la realizacion de la siguiente Asamblea General del 26 al 28 de
agosto de 2026 en la Universidad Tecnoldgica de Pereira-UTP en Risaralda, en el marco del
evento de cierre del proyecto HUBIoC para aprovechar los espacios académicos y de
relacionamiento con los socios del proyecto y los miembros de CCYK.

e Colombian Forum en NAFSA 2026

Se informa que en el marco de la alianza entre ICETEX y CCYK junto a Fulbright se hara un
Colombian Forum donde se compartiran experiencias académicas binacionales con el fin de
construir un puente de dialogo entre ambos paises el lunes 25 de mayo y se cerrara con un
evento de relacionamiento para los aliados internacionales y las IES colombianas de la
delegacién en Orlando, Florida.

e Tallerde HUBIoC en EAIE 2026

Se informa que en el marco del proyecto HUBIoC, se realizard un taller liderado por la
Universidad de Manizles y la Universidad Politécnica de Timisoara, apoyada por UTPy CCYKy
se invita alos miembrosy aliados a participar para poder construir un espacio de colaboracién
alrededor de la Internacionalizacién del Curriculo.

e Feria CCYK en Colombia para aliados internacionales.

La Universidad Ean presenta una propuesta para crear una feria colombiana en el pais en el
marco de CCYK buscando presentary promover la oferta académica de CCYKy sus miembros
a aliados internacionales en el marco de actividades de colaboracion y también de ofertay
exportaciéon de servicios. Se acordé realizar una reunidon previa a agosto para definir fines,
objetivos y delegaciones y se debatieron estrategias sobre productos y servicios articulados
con el Eje 2, buscando generacién de ingresos y democratizacidon de INZ enfocados en la
Marca Pais/Destino pais. Se mencionaron gestiones con el Presidente de ICETEX sobre
recursos de turismo internacional y destino académico.
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e Invitacién para postularse como miembro de la Junta Directiva CCYK

Se destaco elvalor de ser miembro de la Junta Directivay su capacidad de incidir en el presente
y futuro de CCYK, extendiendo una invitacién a las instituciones para formar parte de la misma
para la Asamblea de agosto de 2026.

e Invitacién Universidad de La Sabana para articular la co-financiacién de expertos
internacionales en Colombia.

La Universidad de La Sabana invita a los miembros de CCYK a unir esfuerzos econémicos para
invitar y co-financiar profesores y expertos extranjeros entre las universidades miembros con
el fin de multiplicar los beneficios de actividades académicas para sus comunidades
universitarias y reducir los costos.

e Gestion ante ICETEX para aclarar orientaciones respecto a los elementos de
impactos en el programa de expertos internacionales.

La Universidad Icesi solicité orientaciéon por parte de la Junta Directiva en relacién a poder
hacer lobby con ICETEX con elfin de aclarar los elementos de impacto de la convocatoria 2026
en relacion al programa de expertos internacionales.

e Propuesta Universidad de los Andes en periodo electoral.

La Universidad de los Andes propone la creacidon de una cartelera académica unificada que
agrupe los eventos y actividades electorales organizados por las Instituciones de Educacion
Superior (IES). El objetivo es visibilizar los espacios de debate nacional, proporcionar
informacién confiable para el debate publico y medir el nivel de involucramiento de las
universidades en las elecciones, para lo cual invitan a las IES a registrar sus iniciativas a través
de un formulario.

Adicionalmente, la iniciativa busca promover la participaciéon ciudadana mediante la
produccidon de dos tipos de videos pedagdgicos dirigidos a estudiantes nacionales e
internacionales. El primero, "Democracia en Colombia", sera liderado por estudiantes locales
para explicar el sistema electoral del pais, mientras que el segundo, "Elecciones del mundo”,
estara a cargo de estudiantes internacionales para compartir aspectos relevantes de la
democracia en sus lugares de origen.

Se informa que muchas de las universidades publicas tienen ciertas restricciones de
responder y participar en actividades relacionadas a la tematica, pero se acuerda a que las
universidades miembros de CCYK interesadas puedan coordinarse y articularse con la
Universidad de los Andes.
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e Proceso de VISAS para EAIE 2026 en el marco de Destino Colombia 2026.

Se mencioné el tema del proceso de visas para la conferencia EAIE y se informd que se estan
haciendo gestiones con ICETEXy la Embajada del Reino Unido en Colombia para poder iniciar
un proceso de grupo en el marco de Destino Colombia 2026.

13. Conclusiones y cierre

Milena Mejia, presidente de CCYK agradece a la Universidad Auténoma de Occidente y a todo
el grupo de universidades CCYK en Cali como anfitriona por su impecable organizacion, asi
como a todos los participantes de la Asamblea General por su aporte y compromiso a la
Asociacion.

De lamisma manera, invita atodos los miembros de la Asociacidon a pensary reflexionar desde
el liderazgo de la Junta Directiva, a proyectar un norte de CCYK teniendo en cuenta las
coyunturas politicas, econédmicasy sociales de Colombiay el mundo y revisando las acciones
a abordar en una posible agenday visiéon a 10 afos.

Con lo anterior, siendo la 2.30pm, se da cierra a la Asamblea General no. 9 de la Asociacién.

Al momento de la revisién, aprobacién y firma de la presente acta, la representante de la
Universidad Ean, Lucy Guerrero, ya no estaba vinculada a la institucion.

Firmado por:
Milena Ml’a

residente dé (a Asamblea General
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